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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Башкортостанской региональной общественной организации содействия в решении 
социальных проблем семьи и человека «Дари добро» (далее по тексту «Организация») является 
добровольным объединением граждан, соединившихся в установленном законе порядке на основе 
совместной деятельности для защиты общих интересов и достижения уставных целей 
объединившихся граждан.

Организация не имеет в качестве цели своей деятельности извлечение прибыли для ее 
распределения между учредителями и работниками Организации в качестве их доходов.

1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, в том числе Конституцией Российской Федерации, 
Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О благотворительной 
деятельности и благотворительных организациях», Федеральным законом «О некоммерческих 
организациях».

1.3. Организация является юридическим лицом в соответствии с законодательством 
Российской Федерации: имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на 
самостоятельном балансе, отвечает по своим обязательствам своим имуществом, может от своего 
имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести 
обязанности, организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 
поскольку это служит для достижению уставных целей, ради которых создана организация, быть 
истцом и ответчиком в суде.

1.4. Организация создается без ограничения срока деятельности и считается созданным как 
юридическое лицо с момента его государственной регистрации в установленном действующим 
законодательством Российской Федерации порядке.

1.5. Организация имеет печать с собственным полным наименованием на русском языке, 
вправе иметь штампы и бланки с собственным наименованием на русском и иных языках, а также 
зарегистрированную в установленном порядке эмблему.

1.6. Полное наименование ОрганизациигБашкортостанская региональная общественная 
организации содействия в решении социальных проблем семьи и человека «Дари добро».

1.7. Сокращенное наименование Организации: БРОО «Дари добро».
1.8. Место нахождения постоянно действующего исполнительного органа Организации: 

индекс: 452680,Республика Башкортостан, г. Нефтекамск, проспект Юбилейный дом 7 кв. 103

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

2.1. Целями Организации являются: формирование имущества на основе добровольных 
взносов и иных не запрещенных законом поступлений и использование этого имущества для:

социальной защиты граждан, включая улучшение материального положения 
малообеспеченных, социальную реабилитацию безработных, инвалидов и иных лиц, которые в 
силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных обстоятельств не способны 
самостоятельно реализовать свои права и законные интересы;

содействия укреплению мира, дружбы и согласия между народами, предотвращению 
социальных, национальных, религиозных конфликтов;

содействия укреплению престижа и роли семьи в обществе; 
содействия защите материнства, детства и отцовства;
содействия деятельности в сфере образования, науки, культуры, искусства, просвещения, 

духовному развитию личности;
содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а также 

пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан;
социальной реабилитации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, 

безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной жизненной ситуации;
оказания бесплатной юридической помощи и правового просвещения населения; 
содействия добровольческой деятельности;
участия в деятельности по профилактике безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних;



содействия профилактике социально опасных форм поведения граждан.
2.2. Предметом деятельности Организации является осуществление деятельности, 

направленной на достижение целей Организации, предусмотренных настоящим уставом.
Для достижения указанных целей, Организация осуществляет следующие виды 

деятельности:
- участие в общественно-политической жизни страны, культурно-просветительных, спортивно- 

оздоровительных, военно-патриотических и иных мероприятиях;
- взаимодействие со средствами массовой информации, освещение деятельности ветеранских 

организаций и жизни ветеранов в печатных и электронных средствах массовой информации;
- ведение благотворительной деятельности;
- организация и проведение выставок, семинаров, презентаций, лекций и других мероприятий в 

уставных целях;
- создание соответствующих фондов в поддержку Организации;
- привлечение на добровольных началах средств, заинтересованных государственных и 

коммерческих организаций, общественных объединений, а так же отдельных граждан для 
достижения уставных целей;

- защита законных интересов членов Организации в органах государственной власти и местного 
самоуправления и общественных объединений;

- привлечение российских и иностранных инвесторов и меценатов к финансированию 
проектов и программ Организации, направленных на социальную поддержку и защиту граждан;

- участие в осуществлении международных проектов и программ, в том числе благотворительных,
базирующихся на общности интересов, направленных на социальную поддержку и защиту 
граждан;

- развитие системы сотрудничества и привлечения иностранных специалистов в Россию и 
направления российских специалистов в другие страны в целях международного обмена 
опытом в сфере социальной поддержки и защиты граждан;

- содействие в установлении эффективного межрегионального и международного 
сотрудничества, направленного на социальную поддержку и защиту граждан;

- расширение возможностей для общения, содействие в формировании общественного 
мнения по актуальным проблемам социальной поддержки и защиты граждан;

- содействие в оказании консультационных услуг и информационных услуг частным 
юридическим лицам в области действующего законодательства, в сфере социальной 
под держки и защиты граждан;

- организация культурной, просветительской деятельности;
- оказание всесторонней помощи членам Организации;
- организация, проведение экологических и патриотических мероприятий;
- осуществление издательской деятельности, в ее рамках: выпуск и распространение в России и 

за границей брошюр, журналов, буклетов, календарей, бюллетеней и другой печатной 
продукции тематики, соответствующей целям Организации и не запрещенной 
законодательством РФ, в том числе информационных материалов, собственными силами 
или по договору с организациями, для которых этот вид деятельности является основным.

2.3. Физические и юридические лица могут принимать участие в деятельности 
Организации, как путем внесения добровольных пожертвований, предоставление в безвозмездное 
пользования имущества, так и путем оказания организационного, трудового и иного содействия 
Организации при осуществлении ею своей уставной деятельности.

Лицензируемые виды деятельности осуществляются только после получения лицензии, в 
порядке, установленным действующим законодательством. Организация в пределах своей 
компетенции сотрудничает со всеми заинтересованными предприятиями, общественными и 
научными организациями, органами законодательной и исполнительной власти, зарубежными и 
международными Организациями и иными юридическими и физическими лицами.



3. ПРАВОВОЙ СТАТУС ОРГАНИЗАЦИИ

3.1. Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации 
в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

3.2. Организация в установленном законодательством порядке может создавать 
хозяйственные общества которые приобретают права и несут обязанности юридического лица с 
момента их государственной регистрации.

3.3. Организация может от своего имени имущественные и личные неимущественные 
права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

3.4. Организация может иметь обособленное имущество в собственности, самостоятельный 
баланс, расчетный и иные счета в учреждениях банков, а так же круглую печать, штамп, бланки со 
своим полным наименованием.

3.5. Организация вправе вступать в различные виды добровольных объединений 
общественных организаций в формах, предусмотренных действующим законодательством.

3.6. Организация самостоятельно планирует свою уставную деятельность.
3.7. Расходование финансовых средств осуществляется в соответствии с уставными целями 

по счетам, разработанных и утвержденных Правлением.
3.8. Организация несет ответственность всем надлежащим ей имуществом, на которое в 

соответствии с действующим законодательством может быть обращено взыскание.
3.9. Организация не несет ответственности по обязательствам своих членов, равно как и 

члены не несут ответственности по обязательствам Организации.
Организация не несет ответственности по обязательствам организаций (объединений), 

учредителем которых она выступает, равно как и указанные организации (объединения) не несут 
ответственности по обязательствам Организации.

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ

4.1. Членами организации могут быть полностью дееспособные граждане, достигшие 
возраста восемнадцати лет, и юридические лица -  общественные объединения поддерживающие 
цели и предмет деятельности Организации. Иностранные граждане и лица без гражданства, 
законно находящиеся на территории Российской Федерации в соответствие с законодательством 
Российской Федерации.

4.2. Прием в члены Организации осуществляется решением Правления на основании 
письменного заявления лица о вступлении в Организацию физического лица и решения 
руководящего органа юридического лица -  общественного объединения, уполномоченного на то 
его уставом.

4.3. Все члены Организации имеют равные права и обязанности.
4.4. Члены Организации имеют право:

- получать информацию о деятельности Организации, знакомиться с бухгалтерской и иной 
документацией;

- участвовать в управлении делами общественной организации;
- вносить на рассмотрение Правления Организации и должностным лицам Организации 

любые предложения о совершенствовании деятельности Организации, направленное на 
решение ее уставных целей и задач;

- обжаловать решение органов общественной организации, влекущее гражданско -  
правовые
последствия, в случаях и порядке, которые предусмотрены законом;

- требовать, действуя от имени общественной организации, возмещения причиненных
общественной организации убытков;

- избирать и быть избранными в руководящие и контрольно ревизионные органы
Организации;

- пользоваться в установленном порядке принадлежащим или арендуемым Организацией
имуществом;

- свободно выйти из состава членов Организации.
4.5. Члены Организации обязаны:

- оказывать содействие Организации в достижении ее целей и задач;
- участвовать в образовании имущества общественной организации в необходимом размере,



в порядке, способом и сроке, которые предусмотрены законодательством Российской 
Федерации;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации;
- соблюдать положения Устава Организации;
- выполнять решения органов управления Организации, принятые в рамках их компетенции;
- воздерживаться от всякого действия ( бездействия), могущего нанести вред деятельности 
Организации;

- уплачивать предусмотренные уставом членские и иные имущественные взносы;
4.6. Члены Организации прекращают свое членство в Организации путем подачи заявления в 

Правление Организации.
Член организации считается выбывшим из состава Организации с момента подачи заявления.
4.7. Член Организации может быть исключен из Организации в следующих случаях:
- если член Организации нарушает Устав;
- если деятельность члена Организации противоречит уставным целям Организации;
- если деятельность члена Организации дискредитирует Организацию, наносит ей моральный 

или материальный ущерб;
- при утере связи с Организацией.
Исключение членов проводится по решению Правления Организации, простым 

большинством числа членов Правления, присутствующих на заседании.

5. УПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЕЙ

5.1. Органами управления организации является
- Общее собрание членов Организации
- Правление Организации
- Председатель Организации
5.2. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов 

Организации (далее по тексту -  Общее собрание).
5.3. Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Дата 

созыва, место проведения и повестка дня Общего собрания объявляются Правлением Организации 
не позднее, чем за три месяца до проведения Общего собрания.

Внеочередное Общее собрание может быть созвано по инициативе:
- Правления Организации;
- ревизора;
-1/3 членов Организации.
Решение о созыве внеочередного Общего собрания принимаются Правлением Организации 

в срок не позднее двух месяцев со дня поступления в Правление Организации требования о созыве 
внеочередного Общего собрания.

5.4. Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствуют более половины 
членов Организации. В случае отсутствия на Общем собрании в назначенный день кворума. 
Общее собрание переносится на другое число, но не более чем на 30 дней.

5.5. Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности 
Организации.

Решения Общего собрания, за исключением вопросов, относящихся к исключительной 
компетенции общего собрания, принимаются простым большинством голосов от числа 
присутствующих на собрании членов Организации.

К исключительной компетенции Общего собрания относится:
- определения приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 
образования и использования ее имущества;

- утверждение и изменение Устава Организации;
- определения порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее 

членов;
- избрание Правления Организации, Председателя Правления Организации, Председателя 
Организации сроком на 5 лет и досрочное прекращение их полномочий;

- утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности Организации;
- принятие решений о размере и порядке уплаты своими членами членских и иных 

имущественных взносов;



- принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 
Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
председательств Организации;

- избрание ревизора Организации и досрочное прекращение его полномочий, назначение 
аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации;

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса.

Решения по вопросам, относящихся к исключительной компетенции Общего собрания, 
принимаются квалифицированным большинством голосов (2/3 голосов) от общего числа членов 
Организации, присутствующих на Общем собрании.

Решения Общего собрания, принятые с нарушением действующего законодательства или 
настоящего Устава, являются не правомочными с даты их принятия и могут быть оспорены в 
судебном порядке любым членом Организации.

Общее собрание членов Организации может быть проведено в дистанционном, заочном, 
либо онлайн форматах с использованием технических средств без личного присутствия членов, с 
заочным, дистанционным, либо онлайн режимом голосования в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

5.6. Для практического текущего руководства деятельностью Организации в период между 
созывом Общего собрания избирается постоянно действующим руководящий орган организации - 
Правление Организации (далее по тексту- Правление). Правление Организации собирается по 
мере необходимости, но не реже чем раз в полгода.

5.7. Правление избирается Общим собранием сроком на пять лет из числа членов 
Организации. Численность членов правления определяется Общим собранием. Правление 
подотчетно Общему собранию Организации. Правление может быть переизбрано по истечению 
срока полномочий на новый срок.

Вопрос о досрочном прекращении полномочий членов Правления может быть поставлен на 
Общем собрании по требованию квалифицированного большинства его членов (2/3 голосов).

5.8. Заседание Правления правомочно при присутствии более половины членов Правления 
на заседании. Решения Правления принимаются открытым голосованием простым большинством 
голосов членов Правления, присутствующих на заседании.

Решения Правления, принятые с нарушением действующего законодательства или 
настоящего Устава, являются не правомочными с даты их принятия и могут быть оспорены в 
судебном порядке любым членом организации.

Дтя руководства деятельностью Правления Общим собранием членов Организации 
избирается Председатель Правления из числа членов Правления Организации сроком на 5 лет.

Председатель Правления руководит подготовкой и ведет заседания Правления, имеет право 
голоса на заседаниях Правления.

5.9. В компетенцию Правления входит решение все вопросов (кроме входящих в 
исключительную компетенцию Общего собрания), том числе;

- контроль и оперативное руководство деятельностью Организации;
- подготовка вопросов для обсуждения на Общем собрании;
- определение сроков и порядка созыва очередных и внеочередных Общих собраний;
- принятие решений о приеме и исключении членов Организации;
- определение видов, размеров и порядка использования финансовых средств и фондов 

Организации;
- распоряжение средствами и имуществом Организации в пределах утвержденной сметы 

расходов;
- обеспечение доступности ознакомления с отчетом об использовании имущества 

Организации;
- ежегодное информирование органа, принявшего решение о государственной регистрации 

Организации, о продолжении деятельности Организации, с указанием действительного 
места нахождения постоянно действующего руководящего органа, его названия и данных 
о руководителях Организации в объеме сведений, включаемых в единыйгосударственный 
реестр юридических лиц;

- представление по запросу органа, принимающего решения о государственной 
регистрации общественных объединений, решения руководящих органов и должностных 
лиц Организации, а так же годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме



сведений, представляемых в налоговые органы;
- обеспечение допуска представителей органа, принимающего решения о государственной 

регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;
- оказание содействия представителям органа, принимающего решения о государственной 

регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью Организации 
в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства Российской 
Федерации.

- информирование органа, принявшего решение о государственной регистрации 
Организации, об изменении сведений, указанных в пункте 1 статьи 5 Федерального закона 
«О государственной регистрации юридических лиц», за исключением сведений о 
полученных лицензиях, в течении трех дней с момента таких изменений;

- решение иных вопросов, не относящихся к исключительной компетенции Общего 
собрания.

5.10. Из числа членов Организации, Общим собранием избирается единоличный 
Исполнительный орган -  Председатель, сроком на 5 лет.

Председатель Организации:
- осуществляет оперативное руководство деятельностью Организации в соответствии с 

решением
Общего собрания и Правления;

- имеет право голоса на заседаниях Правления;
- организует подготовку и проведение заседания Общего собрания;
- руководит подготовкой и ведет заседания Общего собрания;
- имеет право первой подписи на документах Организации;
- действует от имени Организации без доверенности;
- представляет интересы Организации во всех учреждениях, организациях и предприятиях, 

органах государственной власти и местного самоуправления;
выдает доверенности от имени Организации;

- открывает и закрывает счета Организации в банках по решению Правления Организации;
- заключает от имени Организации договора, в том числе трудовые, совершает иные сделки и 

юридические акты, одобренные Правлением;
осуществляет от имени Организации юридически значимые действия;
привлекает для осуществления уставной деятельности Организации источники финансовых
и материальных средств;
издает приказы, обязательные для работников Организации;
утверждает штатное расписание Организации по согласованию с Правлением Организации; 
отчитывается перед общим собранием о результатах деятельности Организации.
На штатных сотрудников Организации распространяется законодательство Российской 

Федерации о труде, социальном и медицинском страховании, пенсионном обеспечении.
Председатель может в установленном порядке передавать полномочия отдельным членам 

Правления Организации.
5.11. Контроль за финансово -  хозяйственной деятельностью Организации, за соблюдением 

Устава Организации, решений Общего собрания. Правления и Председателя осуществляет 
контрольно-ревизионный орган - Ревизор Организации ( далее по тексту -  Ревизор).

5.12. Ревизор осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Организации не 
реже одного раза в год. По результатам проведенной проверки Ревизор составляет заключение и 
представляет его на утверждение на общем собрании Организации.

5.13. При проведении проверок Ревизор вправе требовать от должностных лиц Организации 
Предоставления всех необходимых документов и личных объяснений.

5.14. Ревизор обязан требовать созывы внеочередного Общего собрания, если возникла 
серьезная угроза интересам Организации и ( или) ее членам.

6. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ И ИСТОЧНИКИ ЕГО 
ФОРМИРОВАНИЯ



6.1. Организация вправе иметь в собственности или на ином вещном праве земельные 
участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, 
имущество культурно-просветительского, спортивного, оздоровительного и иного назначения, 
денежные средства, акции, доли, ценные бумаги, информационные ресурсы, результаты 
интеллектуальной деятельности и иное имущество, необходимое для материального обеспечения 
деятельности Фонда, в соответствии с настоящим Уставом.

6.2. Организация вправе использовать свое имущество для целей, определенных настоящим 
Уставом.

6.3. Организация на правах собственника осуществляет владение пользование и 
распоряжение своим имуществом в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации и настоящим Уставом. Участники Организации не имеют вещных или 
обязательственных прав в отношении имущества, переданного Организации в виде вкладов.

6.4. В собственности Организации могут находиться учреждения, издательства, средства 
массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии 
с действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

6.5. Источниками формирования имущества Организации могут являться:
- взносы учредителей благотворительной организации;
- благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер 

(благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной 
или натуральной форме;

- доходы от вне реализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;
- поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по 

привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, 
культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору 
благотворительных пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и пожертвований, 
поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями);

- доходы от разрешенной законом предпринимательской деятельности;
- доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Организацией;
- труд добровольцев;
- иные не запрещенные законом источники.
6.6. Организация вправе совершать любые сделки в отношении находящегося в его 

собственности или на ином вещном праве имущества в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом и пожеланиями благотворителей.

6.7. Организация не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого 
персонала Организации более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Организацией за 
финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в 
реализации благотворительных программ.

В случае, если благотворителем или благотворительной программой не установлено иное, не 
менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть 
использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения Организацией 
этого пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме направляются на 
благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не установлено 
благотворителем или благотворительной программой.

7. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ОРГАНИЗАЦИИ И ПРЕДОСТАВЛЕНИЕ 
ИНФОРМАЦИИ О ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ

7.1. Организация обязана хранить следующие документы:
- Устав Организации;
- решение Общего собрания Организации о его создании;
- документ, подтверждающий государственную регистрацию Организации;
- документы, подтверждающие права Организации на имущество, находящееся на его 

балансе;
- внутренние документы Организации;
- протоколы Общих собраний Организации:
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- отчеты Ревизора Организации, заключения государственных органов финансового 
контроля по итогам проверок деятельности Организации;

- приказы Председателя Организации;
- бухгалтерские документы в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации;
- иные документы, предусмотренные действующим законодательством Российской 

Федерации.
7.2. Организация в случаях, на условиях, в составе и в сроки, установленные действующим 

законодательством Российской Федерации, обязан по требованию уполномоченных 
государственных органов предоставить им для ознакомления информацию и документы о своей 
деятельности. Информация и документы о деятельности Организации предоставляются иным 
лицам в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим 
Уставом и внутренними документами Организации.

7.3. Информация об использовании имущества Организации доводится до всеобщего 
сведения в порядке, установленным действующим законодательством Российской Федерации.

7.4. В Организации обеспечивается учет и сохранность документов, относительно рода 
работ, стажа и оплаты сотрудников, принятых по найму по трудовым контрактам или договорам 
гражданско-правового характера. При реорганизации или ликвидации Организации указанные 
документы своевременно передаются на государственное хранение в установленном порядке.

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
ОРГАНИЗАЦИИ.

8.1. Все изменения, дополнения в Устав Организации принимаются и утверждаются 
решением Общего собрания.

С инициативой внесения предложения в повестку Общего собрания о внесении изменений и 
дополнений в Устав обладают Председатель Организации, Правление, Ревизор, а так же 1/3 от 
общего числа членов Организации.

Решение Общего собрания по вопросу внесения изменений и дополнений считается 
принятым, если за него проголосовано квалифицированное большинство его членов ( 2/3 голосов), 
прис\тствующих на Общем собрании.

8.2. Изменения и дополнения в Устав, утвержденные Общим собранием, подлежат 
гос\дарственной регистрации. Государственная регистрация изменений и дополнений в Устав 
Организации осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством 
Российской Федерации.

8.3. Изменения и дополнения к Уставу Организации вступают в силу с момента их 
государственной регистрации.

9. ПОРЯДОК РЕОРГАНИЗАЦИИ И ЛИКВИДАЦИИ ОРГАНИЗАЦИИ

9.1. Реорганизация Организации осуществляется по решению Общего собрания, 
если за данное решение проголосовало квалифицированное большинство (2/3 голосов) 
прис\тствующих на Общем собрании членов Организации.

Организация по решению Общего собрания членов может быть реорганизована в 
ассоциацию (союз), автономную некоммерческую организацию или фонд.

Организация считается реорганизованной (за исключением случаев реорганизации в 
форме присоединения) с момента государственной регистрации вновь возникшей 
организации (организаций). При реорганизации Организации в форме присоединения к 
ней другой организации первая из них считается реорганизованной с момента внесения в 
единый государственный реестр юридических лиц записи о прекращении деятельности 
присоединенной организации.

9.2. После реорганизации имущество Организации переходит к вновь возникшим 
юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим законодательством 
Российской Федерации.
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9.3. Организация может быть ликвидирована по решению Общего собрания, либо 
по решению суда. Ликвидация или реорганизация Организации осуществляется в порядке, 
определенном действующим законодательством Российской Федерации.

9.4 Для решения вопроса об имуществе и средствах Организации при ее 
ликвидации, создается ликвидационная комиссия, избираемая Общим собранием.

С момента избрания или назначения ликвидационной комиссии к ней переходят 
полномочия по управлению делами Организации.

9.5. Имущество и средства Организации, при ликвидации, после удовлетворения 
требований кредиторов направляется, если иное не предусмотрено федеральными 
законами, на уставные цели Организации и не подлежат перераспределению между ее 
членами.

9.6. Документы по личному составу (штатных сотрудников) после ликвидации 
Организации передаются на хранение в установленном порядке и архивные учреждения 
Российской Федерации.

9.7. Ликвидация считается завершенной, а Организация - прекратившей свое 
существование после внесения об этом записи в единый государственный реестр 
юридических лиц.
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